COMUNE DI GIOVINAZZO

Provincia di Bari
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLE AREE DI SOSTA A PAGAMENTO , SENZA CUSTODIA,
DEL COMUNE DI GIOVINAZZO, Al SENSI DELL'ART. 5 DELLA LEGGE N. 381/ 1991 E DELL'ART. 6 DELLA L.R.
N. 21/1993, PREVIO ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPETITIVA DI TI PO NEGOZIATO, CON L'ITER DEL
COTTIMO FIDUCIARIO DI CUI ALL'ART. 125 COMMI 4 E 11 DEL D.LG ~ S. N. 163/2006 ED AL REGOLAMENTO
COMUNALE PER L’ESECUZIONE DI LAVORI, FORNITURE E SERVIZI IN ECONO  MIA.

VERBALE N. 3
L’anno duemilaquattordici, addi diciassette del endsaprile, alle ore 10,30, si € riunita, in sedut
pubblica, la Commissione Tecnica Giudicatrice a@@ifalto del servizio di gestione delle aree di
sosta a pagamento, senza custodia, del comune adin@zzo, nominata con determinazione
dirigenziale n. 42 del 31.03.2014 RG n. 151 del082014 cosi come modificata con
determinazione dirigenziale n. 47 del 03.04.201@,MR 154 del 03.04.2014.----------==-==-mmmnmmmmm-
SON0 PrESENTI == m o oo o
Dott. Filomeno CAMPOREALE - Presidente;---------------m-mm oo
Dott. Angelo Domenico DECANDIA - COMPONENLE; ---==m-==nmmmmmmm oo o oo oo
Dott.ssa Anna CHIAPPERINO- Componente; -------———---mmmmmm oo oo oo

Dott.ssa Caterina Di MOLFETTA Segretario verbalrea ---------------=--======mmmmmmm oo -

Per i concorrenti SONO INOItre presentiz------———=--mmmmm oo

1) Sig. VENTURA Andrea Legale Rappresentante dellaa Hurocoop Multiservice Soc. Coop.
Sociale a .. === e e e e

2) Sig. LASORSA Michele Alessandro nato ad AcquaviedledFonti il 07.08.1982 delegato dalla
sig.ra LACALAMITA Maria, Legale Rappresentante deDitta MEDITERRANEA Soc. Coop.

Sociale ar.l., giusto atto di delega conservatiogdi -------------=-=-=-======mnmmmmmmmm oo

La Commissione alla presenza dei suddetti rapptasenscioglie le riserve in merito
allammissione della ditta EUROCOOP MULTISERVICE cS&oop. Sociale a.r.l. in quanto la
documentazione integrata dalla stessa con notamitd35 del 08.04.2014 e risultata regolare; La
Commissione procede poi alla verifica della docutaEone integrata dalla Ditta NUOVE
PROSPETTIVE Soc. Coop. di lavoro e Servizi So@alil. con nota prot. n. 7685 del 08.04.2014 e
ritenendola regolare scioglie le riserve in me@bammissione della stessa; La commissione,

infine, scioglie le riserve in merito allammise® della ditta MEDITERRANEA Soc. Coop.



Sociale a.r.l. in quanto la documentazione integmlla stessa con nota prot. n. 7685 del
08.04.2014 risulta regolare.-=--==-==-=== == e e e e

La Commissione comunica di aver espletato in ddiaroa e in seduta riservata, la verifica dei
requisiti della capacita economico-finanziaria enteo-organizzativa, di cui all'art. 48, comma 1,

del D.Lgs. n. 163/2006 relativamente alla documeate presentata dalla Ditta

MEDITERRANEA Soc. Coop. Sociale a r.l. pervenutd@ aprile 2014 prot. n. 7391 dichiarando

tale documentazione regolare, nei tempi e nei conite---- LR EEE e e
Alle ore 10,45 la Commissione scioglie la sedutédbbica e procede in seduta riservata nella
valutazione delle offerte tecniche.---------=--=m o s mm e
La commissione procede alla verifica dell’offerecriica presentata dall2itta EUROCOOP

MULTISERVICE Soc. Coop. Sociale a.r.l.e dopo un attenta analisi attribuisce il seguente

PUNEE QIO === mmmmm e oo oo oo

ELEMENTI VALUTATI Punteggio max valutazione coefficiente | punteggio
attribuibile

organizzazione del servizio 35 BUONO 0.75 26,25

qualita dei programmi di reinserimento personalizzati dei

soggetti svantaggiati da utilizzare per lesecuzione del 15 MEDIOCRE 0.25 3,75

servizio

numero di soggetti svantaggiati da impiegare nel servizio 10 SUFFICIENTE 0,50 5

numero e qualita dei servizi offerti aggiuntivi/migliorativi 10 SUFFICIENTE 0,60 5

PUNTEGGIO TOTALE 40

Di seguito procede alla valutazione dell’'offertartiea dellaDitta NUOVE PROSPETTIVE Soc.

Coop. di lavoro e Servizi Sociali a.r.lLa Commissione attribuisce il seguente punteggio:

ELEMENTI VALUTATI Punteggio max. valutazione coefficiente | punteggio
attribuibile
organizzazione del servizio 35 SUFFICIENTE 0,50 17,50

qualita dei programmi di reinserimento personalizzati dei

soggetti svantaggiati da utilizzare per Iesecuzione del 15 INSUFFICIENTE 0 0

servizio

numero di soggetti svantaggiati da impiegare nel servizio 10 SUFFICIENTE 0,50 5




numero e qualita dei servizi offerti aggiuntivi/migliorativi 10 MEDIOCRE 0.25 2,50

PUNTEGGIO TOTALE 25

Si procede infine nella valutazione dell’'offertznea presentata dall@itta MEDITERRANEA

Soc. Coop. Sociale a.r.la quale ottiene la seguente valutazione: ---——-——-----=-----=-=-omcmmnmeueo-

ELEMENTI VALUTATI Punteggio max valutazione coefficiente | punteggio
attribuibile

organizzazione del servizio 35 OTTIMO 1 35
qualita dei programmi di reinserimento personalizzati dei
soggetti svantaggiati da utilizzare per lesecuzione del 15 OTTIMO 1 15
servizio
numero di soggetti svantaggiati da impiegare nel servizio 10 OTTIMO 1 10
numero e qualita dei servizi offerti aggiuntivi/migliorativi 10 SUFFICIENTE 0,50 5
PUNTEGGIO TOTALE 65

Al termine delle operazioni di valutazione la Comsaibne procede alla riparametrazione dei

punteggi ottenuti e assegna alle offerte tecnideguenti punteggi complessiv

DITTE Punteggio Punteggio
ottenuto riparametrato
EUROCOOP MULTISERVICE Soc. Coop. Sociale a.r.l. 40 43,08
NUOVE PROSPETTIVE Soc. Coop. di lavoro e Seryizi 25 26,92
Sociali a.r.l.
MEDITERRANEA Soc. Coop. Sociale a.r.l. 65 70

La Commissionalispone I'esclusione dal proseguo della gara deitta NUOVE PROSPETTIVE
Soc. Coop. di lavoro e Servizi Sociali a.r.l. inagto ha ottenuto un punteggio complessivo pari a
26,92 inferiore alla soglia minima di cui all'adt.del capitolato d’oneri.-----------=--=--==-e o~

A questo punto la Commissione dispone di riunitgovamente in seduta pubblica il giorno 23
aprile 2014 alle ore 15.00, dandone tempestiva owagione alle ditte concorrenti, per poter
procedere alla comunicazione degli esiti di cuipa¢sente verbale e all’'apertura delle buste
contenenti I'offerta @CONOMICA.~---=-==-=m-mmmrm oo

| lavori della commissione terminano alle ore 1400 -----------m-m-mmmmmmmm oo

Di quanto sopra si e redatto il presente verbajedle e stato letto, approvato e sottoscritto cdme



SEQUILD: ==mmmmmm e

Dott. Filomeno CAMPOREALE, Presidente

Dott. Angelo Domenico DECANDIA, Componente

Dott.ssa Anna CHIAPPERINO, Componente

Dott.ssa Caterina Di MOLFETTA, Segretario verbaizie




